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DECRET O:

Articulo Unico.~ El Dr. Francisco Cadena Moquete, Abogado Ayudante del
Procurador General de la Repiiblica, queda encargado de la Procuraduria General
de la Replblica, mientras dure la ausencia de su titular el Dr. américo
Espinal Hued. >

DADO en Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, Capital de 1la
Replblica Dominicana, a los dos (2) dias del mes de julio del afio mil
novecientos ochenta y seis) afio 143° de 1la Independencia y 1239 de 1la
Restauracidn.

SALVADOR JORGE BLANCO

Regl. No. 543-86 para la aplicacidn del Decreto No. 2745 del 12 de febrero de
1985, que crea el Seguro Médico para Maestros (SEMMA).

YoEgr

SALVADOR JORGE BLANCO
Presidente de la Repfiblica Dominicana

NUMERO: 543-86
En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Articulo 55 de 1la

Constitucidn de la Repiiblica, dicto el siguiente

REGLAMENTO

PARA LA APLICACION DEL DECRETO No. 2745 DE FECHA 12 DE FEBRERO DE
1985, QUE CREA EL SEGURO MEDICO PARA MAESTROS (SEMMA).

CAPITULO I

DEL OBJETO Y NATURALEZA

Articulo 1.- Los prinicipios, finalidades y base legal del Seguro Médico
para Maestros (SEMMA), asi como las normas generales que rigen sus
actividades, operaciones y funcionamiento, estdn contenidos en el Decreto No.
2745 de -fecha 12 de febrero de 1985 y el presente reglamento. ’

Articulo 2.- El Segquro M&dico para Maestros (SEMMA), es una institucidn
adscrita a la Secretaria de Estado de Educacidén, Bellas Artes y Cultos, que
tiene como objetivo fundamental, garantizar los cuidados de salud necesarios
rara los maestros del sector piblico educativo. '
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Parrafo Unico.- El Seguro Médico para Maestros (SEMMA), podrd brindar sus
servicios a otros empleados piblicos o privados que, a juicio de su Junta
Directiva, tengan relaciones afines con la educacidén nacional y bajo las
condiciones que establece el presente reglamento.

Articulo 3.~ El Seguro Mé&djico para Maestros (SEMMA), es un organismo con
siderado como un empefio de co-gestidn econdmico-social, y se define, ademis,
como una entidad con personalidad juridica, financiada y dirigida proporcio
nalmente por el Estado y los educadores del sector oficial, dentro de un
criterio de unidad de accidén. Por consiguiente, estd investida de autonomia
administrativa y de control contable, presupuestario y £financiero para
realizar el cometido estatal objeto de su creacidn.

CAPITULO II
DE LAS ATRIBUCIONES Y OPERACIONES

Articulo 4.- El Seguro Médico para Maestros (SEMMA), como institucidn,
podré realizar operaciones compatibles con su naturleza y objeto, y todas
aquellas actividades complementarias o accesorias necesarias para el mejor
funcionamiento de sus propésitos, siempre y cuando sean afines con el
mejoramiento social de los maestros y sus dependientes directos. Por tanto, el
Seguro M&dico para Maestros (SEMMA), podra:

a) Adquirir centros de salud en general, establecimientos de ventas
de firmacos, asi como cualquier jinmueble que resulte beneficioso
Para sus servicios.

b) Participar como accionista en sociedades cooperativas, incorpora
.das o de cualquier naturaleza, siempre que sean sin fines de 1lu

Cro, 'y que, ademis, tengan por finalidad brindar servicios de
salud er general al magisterio nacional.

c) Cobrar comLSLOnes y descuentos médicos a sus afiliados, por deter
minados servicios que preste a sus beneficiarios.

d) Tomar dinero a préstamo en los bancos autorizados a operar en el
territorio nacional, asi como a cualquier entidad con esos fines,
de acuerdo a las leyes vigentes.

CAPITULO IIX

DE LA ESTRUCUTRA ADMINISTRATIVA

Articulo 5.- El Seguro M&dico para Maestros (SEMMA), como organismo
adscrito a la Secretaria de Estado de Educacién, Bellas Artes y Cultos, para
su mejor funcionamiento, estard estructurado por los siguientes organismos:

i

/i
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I.- a) Junta Directivaj
b) Secretaria Ejecutiva;

c) Departamento Médico;

4d) Departamento‘Administrativo; no?.bbﬁ‘f

e) Contraloria; y

f) Asesoria Legal.

II.- Del vDepartameto Médico dependen, a su vez, las siguientes

dependencias:

a) Seccidn de Planificacidn;

b) Seccidn de Estadistica y Computosy e

¢} Unidad de Programacibn; .

d) Unidad de Supervisidén Médica
d.1l.~ Cuerpo de Supervisores Médicos.

III.- Del Departamento Aﬁministrativo dependen:
a) Seccidén de Contabilidad,
b) Seccidbn Actuarial; y.,
c) Unidad de Servicios Generales.

Pirrafo Unico.- Bajo la dependencia directa de cada uno de estos organis
mos, funcionardn las secretarias correspondientes, los auxiliares y personal
de apoyo, cuyo nimero sera establecido por la Junta Directiva, conforme a las
‘sugerencias y recomendaciones del Secretario Ejecutivo.

CAPITULO IV

i

DE LAS ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Articulo 6.- La Junta Directiva es el miximo organismo de direccidn, orga
nizacién y administracién de los planes y programas del Seguro Mé&dico para
Maestros (SEMMA), asi como el Gnico responsable de la formulacidén de la politi
ca generxal de la institucibébn. En consecuencia, tendrd a 'su cargo las si.gui.en
tes atribuciones y funciones: ‘

a) Decidir sobre todos los asuntos importantes que competen al Segu
B ro. ’
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b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

1)

3)

k)

1)

Conocer de la gestién, marcha y funcionamiento del Seguro Médico
Para Maestros (SEMMA), a través de los informes que
peribddicamente deberi rendir el Secretario Ejecutivo.

Establecer, mediante un Manual de Funciones, las normas generales
para las operaciones de todos los organismos bajo su dependencia,
Yy dictar todas las reglas e instrucciones necesarias para su
mejor funcionamiento.

Aprobaf~e1 presupuesto general del Seguro, asi como sus modifica
clones.

Examinar y aprobar la Memorja Anual del Seguro, que le presentard
el Secretario Ejecutivo a mediados de diciembre de cada afo.

Conocer y resolver sobre los nombramientos, promociones,: trasla
dos y cancelaciones de funcionarios, y empleados, con excepci6ﬁ
de aquellos que son nombrados por el Poder Ejecutivo, conforme a
los criterios que establece el presente reglamento.

Aprobar los contratos de ejecucidn de obras, de servicios y de
obtencidén de inmuebles, muebles y equipos.

Recomendar al Poder Ejecutivo la legislacidn que fuere necesaria

para el mejor funcionamiento del Seguro Médico para Maestros
(SEMMA) .

Solicitar a los organismos ©bpacionales e internacionales,
asistencia técnica para la mejor formulacidén de los planes Yy
Programas.

Aprobar los planes y programas que, a través del Secretario
Ejecutivo, sometan los departamentos técnicos del Seguro.

Votar su propio reglamento para reglar sus deliberaciones, toma
de decisiones y resoluciones, asi como cualquier asunto jinterno
que le compete.

Someter al Poder Ejecutivo, para su aprobacidn, las modificacio
nes de las asjignaciones presupuestarias, a cargo del Estado, con
forme a las nuevas necesidades de los servicios médicos, y de
igual modo, establecer la propocionalidad en las referidas modifi

caciones, a las aportaciones correspondientes al sector magiste
rial. .
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m) Elevar, mediante terra, al Poder Ejecutivo, su recomendacidp para
el cargo de Secretario Ejecutivo, cuando sea pertinente, bajo 1la
condicién de que ninguno de los integrantes de dicha terna, sea
cdnyuge, descendiente o ascendiente directo, ni pariente colate
ral, del Presidente ni de ningln miembro titular de la Junta X

rectiva. LDl

1l Avag
n} Establecer cualquier modificacidén en la estructura del Seguro,

siempre que la misma vaya a garantizar una mayor eficacia en el
funcionamiento de la institucién.

o) Conocer y decidir sobre las solicitudes de afiliacidén al Seguro
Médico para Maestros (SEMMA), de aquellas personas gque no
provienen del magisterio oficial activo.

[
£

CAPITULO V ) : e

DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO EJECUTIVO .

Articulo 7.- El Secretario Ejecutivo del Seguro Médico para Maestros
(SEMMA), es el responsable ante la Junta Directiva, de la buena administracidn
y marcha de las actividades del Seguro, y de la preparacidn y eficiencia del
personal. Deberd ser nombrado de acuerdo a lo establecido en el Literal m) del
Articulo 6 del presente reglamento, y, ademids, reunir los 'siguientes
requisitos:

a) Poseer titulo doéente, preferiblemente a nivel universitario,

b) Cinco (5) afios de experiencia docente en el sector educativo
oficial, preferiblemente en los niveles primario y medioj

c) Poseer de 35 a 50 aflos de edady
d} Demostrar experiencia en manejo de personal; y,

e) Poseer buenas relaciones humanas y comprobada honestidad y morall
dad.

Articulo 8.~ Las atribuciones del Secretario de ﬁjecutivo, son los
siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir todos los reglamentos, resoluciones y
demis disposiciones emanadas de la Junta Directivaj

b) Someter a la Junta Directiva, éara su aprobacidn, el Manual de
Funciones del Seguro, asl como cualquier otro instrumento interno
que garantice la buena marcha de la institucién.
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c) Coordinar todas las labores técnicas y administrativas de la
institucidn, ’

d) Velar por la utilizacidn éptima de todos los recursos del Seguro;

Ce) pQner las jinversiones que considere necesarias;
i)

£) Proponer a la Junta Directiva los proyectos presupuestarios, asi
como sus modificaciones;

g) Autorizar con su firma la emisién de cheques, conforme a los
establecido en el Manual de Funciones de la institucidn; ¥,

h) Garantizar que los servicios que deben recibir los afiliados al
Seguro Médico para Maestros (SEMMA), sean de calidad adecuada.
Articulo 9.~ En caso de ausencia temporal del Secretario Ejecutivo, 1lo

sustituird 1la persona que designe, por escrito, el Presidente de la Junta
Directiva. ‘

Articulo 10.- Las atribuciones Yy funciones de los distintos
departamentos, secciones, unidades y demds dependencias del Seguro, estarar
contenidas en el Manual de Funciones de la institucidn.

CAPITULO VI
DE LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS.

Articulo 1l.- Los funcionarios del Seguro Mé&dico para Maestros (SEMMA),
serdn contratados por la Junta Directiva, por un periodo determinado, mientras
que los empleados serdn designados por tiempo indefinido, con todas las
prerrogativas y deberzss de los empleados pablicos. )
Pidrrafo Unico.- Mientras dure la vigencia de los contratos de los ‘funcio

narios, &stos gozardn de la calidad de empleados pilblicos, con todos sus dere
chos 'y deberes.

Articulo 12.- Dado el caridcter de co-gestidén administraciva del Seguro
Médico para Maestros (SEMMA), la seleccidén del personal se hari, cuando sea
pertinente, sobre la base de la part:c:pac:on proporcional de los sectores
magisterial-~Estado Dominicano.

Articulo 13.- En virtud de lo que prescribe el Acipite e), del Articulo
14 de la Ley No. 874 de fecha 31 de julio de 1978, tode empleado del Seguro
Médico para Maestros (SEMMA), que posea la calidad de docente, gozard en el
Seguro, de todas las prerrogativas que le confiere la misma Ley No. 874.
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Articulo 14.- Dado el hecho de que el Seguro Médico para Maestros
(SEMMA), es una jnstitucidn adscrita a la Secretaria de Estado de Educacidn,
Bellas Artes y Cultos, a cada uno de los miembros del servicio se le asegura

la estabilidad en el mismo, y no podrid ser destituido sino por incompetencia o
inmoralidad debidamente comprobada. N

. . LD OL g s :
A ninguno de los funcionarios contratados, no se le poéx('é} rescinair el
contrato, si po se le prueba que ha cometido faltas graves en sus funciones.

Articulo 15.- El régimen disciplinario gue regiri en el Seguro Médico
para Maestros (SEMMA), es el mismo consagrado en el Capitulo XVI, Articulos 74
al 83 de la Ley Orgdnica de Educacidén No. 2909 de fecha 5 de junio de 1951.

Parrafo Unico.- Las facultades que esta ley confiere al Poder Ejecutivo,
en este caso se le atribuye a la Junta Directiva, y las que atribuyen al
Secretario de Educacién, se le confieren al Presidente de la Junta Directiva.

Articulo 16.- Todo funcionario o empleado del Seguro Médico para Maestros
(SEMMA), tendrd derecho al goce de las licencias de acuerdo a las regulaciones
establecidas en los Reglamentos de la Secretaria de Estado de Educacién,
Bellas Artes y Cultos, y en las leyes que amparan a los. empleados piiblicos.

Articulo 17.- De igual modo, todo funcionario o empleado del segquro,
tendrd derecho a quince (15) dias de vacaciones por cada afio laborado, a
excepcidén de los que poseen la calidad de docentes, los cuales se regir&n por
lo prescrito en la Ley No. 874 de fecha 31 de julio de 1978.

CAPITULO VII
DE LOS AFILIADOS.

Articulo 18.- Son atiliados de pleno derecho, todo aguel docente activo
que labora en el sector educativo oficial, sa cdnyuge, y sus descendientes
directos, es decir, sus hijos legitimos, legitimados naturales, naturxales
reconocidos o adoptados, gue no se hayan casado nunca y tengan menos de 19
afios de edad.

Pirrafo Unico.- Cuando un docente perteneciente al Seguro Médico para
Maestros (SEMMA), es jubilado o pensjonado, conservari su caln.dad de afiliado,
con las mismas prerrogrativas y deberes de los activos. :

Articulo 19.- La afiliacidén del docente del sector oficial, es ob]s.igatg

ria, no asi su cdnyuge y sus descendientes directos.

Articulo 20.- Los deberes y derechos de los afiliados, se estableceran,
en un Manual de Afiljados, gue al Junta Directiva deberd votar.
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~ Articulo 21.- La Junta Directiva podra aceptar afiljados especiales
provenientes de otros sectores no correspondientes a la Secretaria de Estado
de Educacidn, Bellas Artes y Cultos, siempre y cuando esos sectores sean de
labores  afines a la funcidn educativa bisica, que, ademis, se comprometan a

pagar una cuota O prima no menor a la suma de la aportacién del Estado y los
maestros oficialesss
SR R o |

CAPITULO. VIII

DE tAS RELACIONES CON IOS CENTROS DE SALUD

Articulo 22. -~ Para brindar 1los servicios de  salud a sus
derecho~-habientes, el Seguro Mé&dico para Maestros (SEMMA), establecera
relaciones contractuales con centros privados de salud, en todo el terrxritorio

nacional. Estas relaciones estardn dirigidas y normadas por la Junta Directiva
del Sequro.

El fjiel cumplimiento de las estipulaciones que se consagran en estos
contratos de servicios médicos, estard a cargo del Secretario Ejecutivo, a
través de los departamentos correspondientes.

Parrafo.~ Sin embargo, el Seguro Médico para Maestros (SEMMA), podra
Crear sus propias unidades médicas, para resolver cualquier sgituacidn donde no
hayan clinicas, ni otras alternativas adecuadas de servicios de salud.

Articulo 23.- En los casos en que el Seguro M&dico para Maestros, (SEMMA),
se vea en la imposibilidad de brindar adecuadamente determinados servicios de
salud a sus afiliados, a través de Centros de Salud Privados, el Presidente de
la Junta Directiva podrd requerir esos servicios al Secretario de Estado de Sa
lud pGblica y Asistencia Social, y/o al Director General del Instituto Domin3i.
cano de Seguros Sociales, a fin de implementar una accidén conjunta con esas

instituciones.
CAPITULO IX

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS

Articulo 24.~ El Sequro Médico para Maestros (SEMMA), debera desarrollar
planes y programas especiales, a fin de ofrecer los servicios de salud que
ordinarjamente no les brindan a los derecho-habientes de la institucidn.

Parrafo.- La fuente ‘y el mecanismo de financiamiento de estos planes y
programas, seran establecidos, en cada caso, por la Junta Directiva del Seguro.

l
O AR AR T
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Articulo 25.~ En todas las fases de los planes y programas, especialmente
de salud, 1las 1ielaciones del seguro con sus afiliados no se regirin
pecesariamente por las normas establecidas, para los servicios de salud
normales.

Articulo 2o0.- El Seguro Médico para Maestros (SEMMA), deherd desarrollar,
de acuerdo a sus necesidades y propdsitos, programas de formacidn y perfeccio
namiento de su personal, en las &rea pertinentes. Estos programas podrén
contar con una aportacidén del funcionario o empleado beneficiario del plan.
Esta y otras conaiciones las sefialard en cada caso la Junta Directiva.

CAPITULO X

¢ DEL PRESUPUESTO Y CONTROL DE RECURSOS

Articulo 27.- El1 Presupuesto General de Gastos del Seguro Médico para
Maestros (SEMMA), para aplicarse al afio siguiente de su presentacibn, debera
someterse para aprobacién de la Junta Directiva, en la {ltima semana de
noviembre de cada afio, por los departamentos administrativo y contraloria, a
través del Secretario Ejecutivo.

Articulo 28.- El seguro llevari su contabilidad propia, la cual podrd ser
verificada por la Contraloria General de la Repiblica.

Articulo 29.- Los estados financieros que reflejen los resultados de las
operaciones del ejercicio contable que culmina el 31 de diciembre de cada afio,
deberan ser presentado a la Junta Directiva, a mis tardar el {ltimo dia
febrero del afio siguiente.

Articulo 30.- Cuantas veces la Junta Directiva lo considere necesario,
solicitard a la Contraloria General de la Repiblica Dominicapa, las auditorias
de los estados financieros del Seguro Médico para Maestros (SEMMA).

CAPITULO XI

DISPOSICION FINALES

Articulo 3l.~- Las atribuciones consignadas en el presente reglamento a
los distintos organismos y a sus funcionarios y empleados, no son limitativas
y pueden ser aumentadas por la Junta Directiva, para el mejor funcionamiento y
organizacidn del servicio a su cargo. '

[
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Articulo 32.- Cualquier aspecto o circunstancia no previsto en el
Presente reglamento, o en los manuales de la institucidn, se regird por las
- normas segujdas en la Secretaria .de Estado de Educacidén, Bellas Artes Y

Cultos, y en su defecto, la Junta Directiva decidirid definitivamente en torno
al caso. ',

T, XYoL

DADO en Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacjonal, Capital de 1la
Replblica Dominicana, a los dos .(2) dias del mes -de julio del afio mil

novecientos ochenta y seis; afio 143° de 1la Independencia y 123° de 1la
Restauracidn. '

{

SALVADOR JORGE BLANCO

Dec. No. 544-86 que otorga exequitur a varios profesionales.
A Bl

SALVADOR JORGE BLANCO A
Presidente de la Repblica Dominicana

NUMERO: 544-86

VISTA la Ley  sobre Exequitur de Profesionales No. 1ll1 de fecha 3 de
noviembre de 1942, y sus modi.ficaciones;

VISTA la Ley No. 146 sobre Pasantia de Médicos Recién Graduados de fecha
11 de mayo de 1967, y sus modificaciones)

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Articulo 55 de la
Constitucidn de la Repiblica, dicto el siguiente

DECRETO:

Articulo l.- Se otorga exequitur a las personas sefialadas a continuacidn,
para que puedan ejercer en todo el territorio de la Repliblica, la profesidn de
Médico y Odontdlogo, de conformidad con las leyes, y reglamentos vigentes:

MEDICOI o . i

Raymond Tony Burgos Filpo.



