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| -Informacion Institucional

Capitulo
Subcapitulo
Unidad Ejecutora

Mision
Visién
Il Contribucidn a la Estrategia

Eje estratégico:
Objetivo general:

Objetivo(s) especifico(s):
1l. Informacidn del Programa

Nombre:
Descripcion:
Beneficiarios:

Resultado Asociado:

IV.I - Desempeifio financiero

$

1.1 - Completar los datos requeridos sobre la institucion

0206-MINISTERIO DE EDUCACION

01-MINISTERIO DE EDUCACION

ADMINISTRADORA DE RIESGOS DE SALUD SEGURO MEDICO PARA MAESTROS

Somos una administradora de riesgos de salud que se encarga de garantizar el bienestar y proteger la salud del sector educativo puablico con calidad, trato humano y
vocacién de servicio.

Ser la ARS de principal eleccion del sector educativo para proteger la salud, brindando una experiencia integral e innovadora que garantice el bienestar y seguridad de los
afiliados.
acional de Desarrollo

IV. Formulacién y Ejecucién Fisica-Financiera

Presupuesto Inicial

IV.II - Formulacién y Ejecucién Trimestral de las Metas por Producto

2 “Una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades, en la que toda la poblacién tiene garantizada educacion, salud, vivienda digna y
servicios basicos de calidad, y que promueve la reduccion progresiva de la pobreza y la desigualdad social y territorial.”
22 Salud y seguridad social integral
223 Garantizar un sistema universal, inico y sostenible de Seguridad Social frente a los riesgos de vejez, discapacidad y sobrevivencia, integrando y
o transparentando los regimenes segmentados existentes, en conformidad con la ley 87-01.

Brindar servicios de salud para los maestros y colaboradores del sistema educativo dominicano.

En ARS Semma estamos comprometidos con el desarrollo de una ARS creadora de valor para cada uno de sus afiliados, de tal manera que cada uno de nuestros servicios sea
una contribucion al bienestar integral de la poblacion dfiliada.

Sector educativo dominicano.

Garantizar servicios integrales de salud que mejoren sustancialmente la vida de los maestros, los colaboradores del Sistema Educativo y sus dependientes en un contexto de
confianza, cercania humana y calidad.

Porcentaje de Ejecucién

P to Ejecutad
resupuesto tjecutado (ejecutado/vigente)

Presupuesto Vigente

Producto

PDSS Contributivos
Planes Voluntarios
Planes Complementarios

V. Andlisis de los Logros y Desviaciones

Plan para Pensionados de Hacienda Numero de Afiliados

5,692,104,671.33 | $ 5,692,104,671.33 | $ - 0.00%
Presupuesto Anual Programacién Anual Ejecucién Anual Avance
- @ . - & . G & . Fisica Financiero
indicador isica inanciera isica inanciera isica inanciera ) )
(A) (B) © (D) (E) (F)
G=E/C H=F/D
Nuamero de Afilados 1,995,678 3,359,165,774.12 1,995,678 3,359,165,774.12 0.00% 0.00%
Ndmero de Afilados 283,506 430,929,197.09 283,506 430,929,197.09 0.00% 0.00%
Numero de Afiliados 2,059,731 684,323,700.24 2,059,731 684,323,700.24 0.00% 0.00%
299,616 1,217,685,999.89 299,616 1,217,685,999.89 0.00% 0.00%

V.I - Inf i6n de Logros y

por Producto

Producto:

PDSS Contributivos

Descripcion del producto:

Logros alcanzados:
Causas y justificacion del
desvio:

Garantia de prestacion de servicios a los afiliados al ARS SEMMA

Producto:

Plan Voluntario

Descripcion del producto:
Logros alcanzados:
Causas y justificacion del
desvio:

Garantia de prestacion de servicios de los procedimientos que no se encuentran en el Plan Voluntario

Producto:

Plan Complementario SEMMA Plus

Descripcion del producto:

Garantia de prestacion de servicios de los procedimientos que no se encuentran en el PDSS Contributivo ni el Plan Voluntario

Logros alcanzados:

Causas y justificacion del
desvio:

Producto:

Plan para Pensionados de Hacienda

Descripcién del producto:

Garantia de prestacion de servicios a pensionados y jubilados que no pertenecen a otras aseguradoras.

Logros alcanzados:

Causas y justificacion del
desvio:

VI. Oportunidades de Mejora

VI. | - De acuerdo a los eventos presentados durante la

A 2 d

del pra , équé asp puede mejorarse?

Nota: Las secciones lIl, IV, V y VI deben ser repetidas, la misma cantidad de programas sustantivos (codificados desde 11 al 95) que tenga la unidad ejecutora
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Encargada de Planificacién y Desarrollo
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